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Chceme byt symbolem
profesionalniho majetkoveho
poradenstvi a nadstandardniho
partnerstvi mezi financnim
konzultantem, realitnim

maklérem a spolecnosti.
4FIN BETTER TOGETHER

Kdo jsme
a jak to delame

Nasi spolupracovnici jsou pro nds na prvnim misté. . :
Jsou nasimi klienty a zaroven partnery. Finanénim kon- - ‘ = kvalita ‘
zultantdm a realitnim maklérdm chceme poskytnout . ‘
kvalitni zazemi a nastroje, aby méli prostor soustredit ‘

se na svou praci a mohli tak svym klientdm poskytovat : ® inovace
sluzby profesionalniho majetkového poradenstvi.

Kazdy konzultant, realitni makléf a manazer ziska al  rost
podpory, vzdélavani a inovativni nastroje pro to, aby ‘ \

mohl zvySovat hodnotu svého podnikani. Navic mé A * e
kazdy spolupracovnik garantované vlastnictvi svého . .
klientského kmene. Klicovi kolegové mohou ovlivnit
smérovani firmy a podilet se na zisku spoleénosti.

partnerstvi

4fin Better fogether



Transparentnost

Centréala a konzultanti
jsou partnery

Rovné podminky
pro vsechny

4fin Better together

partnerstvi

Podily ze zisku
spolecnosti

Podily na zisku
pro nejlepsi
spolupracovniky

Vlastnictvi kmene

Kmenovy certifikat

Smluvnigarance
vlastnictvi klientského
kmene

Zaijisténi budouciho
pasivniho pfijmu

"""1!‘.

Sdileny Uspéch

Spolupodileni se
na strategickém
rozvoji spole¢nosti

Sdileni silnych stranek
a podpora synergii

Nejlepsi IT nastroje

Garance nejvyssich
investic do IT,
min. 2 % obratu

Nejmoderné&jsi systém
na spravu klientd

Online srovnavace
asjednavace

Online finanéni
analyza + tvorba plénu
s kalkulackami

Bez papirv
Investi¢ni platforma -

BT Invest

Hypotecni platforma -
BT Kredit

Vlastni produkty

Klub investord

Vyhradni dluhopisové
programy

Kariera

Inovativni, jednoduchéa
a garantovana kariéra
pro vsechny



NASE HODNOTY

Vzdélavani

Propracované
adaptace novéackd

Rozvojové seminare
pro konzultanty

amanazery

4synergie

——

Y.

Asistenti

Propracovany systém
vzdélavani asistenty
a asistentek

Asistentska kariéra

Systém koncipientd

Servis

Nejlepsi nastroje
naspravu
klientského kmene

Nejlepsi manazerské
nastroje pro zvyseni

efektivity poradenské

prace

Vlastnictvi
klientského
kmene

Zajisténi budouciho
pasivniho pfijmu
Ocenéniamoznost

prodeje klientského
kmene

Tvorba
generacniho
byznysu

Dédi¢nost kmene -
moznost predani svého
podnikani détem

Garantovany vykup
vaseho kmene
spolecnosti

Podminky
pro osobnostni
rost

Interni rozvojova skoleni

Nadstavbova skoleni
véhlasnych externich
lektord

Nejmodernéjsi
vzdélavaci nastroje

Tvorba
tymu

Inovativni, jednoducha
agarantovana kariéra
pro vsechny

Efektivni akvizi¢ni nastroje
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NASE HODNOTY

4fin Better together

Se spatnym clovékem
nemuzete udélat
dobry obchod.

WARREN BUFFETT

Cil bez planu
je pouhym pranim.

ANTOINE DE SAINT-EXUPERY




4FIN HOLDING

4fin Better together

4FIN HOLDING ..

Na celém trhu jsme unikatni diky hodnotém, prostredi
a propojeni zkusenosti nejispésnéjsich konzultanty,
manazer{ a fediteld napfic¢ celym holdingem. Toto
spojeni vyuziva vsech silnych strének jednotlivych
spolec¢nosti, které se tak skvéle doplnuji. Viytvarime
tim synergické efekty pro véechny nase spolupracov-
niky. Af uzZ jde o pravidelny pracovni tyden, vzdéla-
vani asistentd a asistentek, nadstavbova skoleni, IT
nastroje, nebo specialni produkty, vytvarime idedalni
podminky pro dosahovani stanovenych cild.

Vérime ve spolupraci mezi lidmi. Na strategickych
rozhodnutich a investicich do spolecnosti se podileji
klicovi spolupracovnici, ktefi mohou nase spole¢né
smérovani ovliviovat pres radu rediteld a dale pres
Ocast v pracovnich skupinéach. Pomoci pracovnich
skupin neustdle inovujeme nase nastroje, zazemi

a know-how. Diky vyuzivani silnych stranek nasich
spolupracovnikd napri¢ spole¢nostmi vytvarime jedi-
necny synergicky efekt, diky kterému dokéazeme drzet
néskok pred konkurenci.

HSPM

4FIN HOLDING

Partnersky
program

Kazdy rok rozdélujeme |5 % zisku mezi nejlepsi spo-
lupracovniky. Tento bonus je vyplacen manazerdm

na pozicich oblastni, regionalni, zemsky feditel a také
spolupracovnikdm na konzultantskych pozicich top,
exkluzivni konzultant a senior exkluzivni konzultant.
Tento program umozniuje kazdému podilet se na pozi-
tivnich vysledcich celého holdingu.

PREDPOKLADANY ZISK BONUSY

85000000 K¢ 12750000 K¢

PODIL NA HLAVU

Zemsky feditel 637500 K¢é

Regionalni feditel 212500 K¢

Oblastni feditel 132600 K¢

Senior exkluzivni konzultant 178500 K¢
Exkluzivni konzultant 127 500 K¢

Top konzultant 108 375 K¢

Predpokladany pocet pfijemcd bonusu - 80



SYNERGIE

b Broker Trust 4f1n et e
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4FIN BETTER TOGETHER

Hodnota
kmene

KMENQVV

certifikat

osSvEDCUIICE 1E

Kmen, ktery si ve spolecnosti 4fin vytvorite, je vasim
majetkem. Garantujeme vém jeho vlastnictvi smlou- - 4 T T T
vou a kmenovym certifikatem. 1
Kmen mUzete v budoucnu kdykoli predat détem, by L AT
prevést, odprodat kolegdm nebo spolecnosti. Kvalitni

pécitak mizete v case neustdle zvysSovat hodnotu . : e ey
svého podnikani.
PRl S 5 R, ey 3 RSP e RS E A L e Tron | e v
1,16 mi l. K A+4,47 % MA PRAVO MA PREVOD SVEHO KLIENTSKEHO KMENE, PRIPADNE
Ha HABTDMUTI SWEHO KLIEMTSKEHO KMENE K ODKUFRU, A TO
1,4 mil. 1A PODMIMEE UVEDENYCH MA ZADHI STRANE TOHOTOD
KMEHOVEHO CERTIFIKATU,
. ) NASLEDNE PREDPOKLADANA g
DOBA POCET PENIZE PROVIZE HODNOTA 1 mil el el SR ,';"_:"‘“”‘""W”-""'“"-""“"‘"“’-“
. e "oyl 4l Bt e e the s, Sl pine e cig

SPOLUPRACE KLIENTU VE SPRAVE Z POJISTENI KMENE 3 Tt Bl
‘ 800 tis.

5let 200 50 mil. K¢ +100000Ké 1155000 K¢ 600°is By n Y e -

0 et 250 100 mil. K¢ +250000Ké 2475000 K& AR ol R e LTI
. 200 tis. 02.2021: 1,16 mil. ‘

5 et 300 150 mil. K¢ +500000KE 4125000 K¢ ol POt 6322115 K¢ o3

(L1 v
Investice: 512,63 tis. K&
03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 01 02
20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 21 21

V pfipadé omrti spolupracovnika je pozistalym vyplaceno 40 % hodnoty kmene jako finan¢ni podpora.

4fin Better together




Podminky pro
osobnostni rust

J¢

Vlastnictvi
klientskeho kmene

Tvorba generacniho
byznysu

Dlouhodobe

a udrzitelné
zvysujeme hodnotu
vaseho podnikani
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GARANCE VZD

GARANCE VZDELAVANI

Poradenske role
jednotlivych pozic
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4fin Better fogether

Konzultant

Junior
konzultant

 Orientuje se v zakladnich
procesech a produktech

 Pouziva zakladni IT
nastroje a kalkulacky

* Umi vyhledavat obchodni
prilezitosti

« Dokaze si domluvit
schizku s klientem

* Umi vypracovat zakladni
financni analyzu a navrh
fedeni pro klienta

Vi, jak ziskat doporuceni
na klienta

* Ma svoji obchodni stra-
tegii a vi, jok dosahnout
svych cild

Samostatny
konzultant

Senior
konzultant

* Ma kompletni produktové
a procesni znalosti

* Ovlada IT nastroje a kal-
kulacky pro pokrocilé

» Umi vyhledat a oslovit kli-
enty na socialnich sitich

 Zvladne komplexni
finanéni analyzu

» Dokaze klientovi odpre-
zentovat slozitéjsi financni
plan

» Aktivné ziskava dopo-
ru¢eni na spolupracovniky

« Vi, jak s klientem dlouho-
dobé pracovat

« Umi fidit své obchodni
aktivity

Exkluzivni
konzultant

Top
konzultant

* Zna produkty a procesy
pro bonitni klienty

« K napliovani cild
klientd vyuziva unikatni
produkty 4fin

« Aktivné pracuje
nasvé leadové
a realitni strategii

« Umi vyhledavat
obchodni prilezitosti
zfad bonitnich klientd

* Dokaze zpracovat kom-
pletni finanéni analyzu
bonitniho klienta

* Aktivné spolupracuje
s asistentkou

* Umi zadavat a vyhodno-
covat Ukoly

« Vi, jak davat rozvojovou
zpétnou vazbu

« Umi si efektivné planovat
svij ¢as

Senior

exkluzivni
konzultant

* Zna produkty a procesy
pro VIP klienty

» Umi vyhledavat obchodni
prilezitosti z fad nejnaroc¢-
néjsich klientd

» Aktivné pracuje se svymi
klienty na servisnich
schizkach

* Rozviji své podnikani
v ramci spoluprace s tipari

» Aktivné spolupracuje
s koncipientem

« Vi, jak spravné delegovat
Ukoly na své spolupra-
covniky

« Podili se na tvorbé
obchodnich pland v tymu

» Aktivné fidi obchodni
aktivity svych spolupra-
covnikd

« Aktivné pracuje na svém
osobnim marketingu

« Dlouhodobé pracuje na
svém seberozvoji a pfinasi
do tymu nové napady

i/podnikatelska svoboda

v

Inancn

L.

GARANCE VZDELAVANI

Manazersky

byznys

/.

Byznys plan

Manazer

» Umi vést individualni
konzultace se svymi
spolupracovniky

 Pravidelné vede
tymové porady

» Dokaze Gspésné ridit
obchodni aktivity
svého tymu

* Vi, jak vést spolecné call
party a workshopy

* Umi aktivné vyhledavat
kontakty na nové
spolupracovniky

* Dokaze zaujmout
kandidaty z netrhu

» Dokaze predstavit hlavni
vyhody spoluprace s 4 fin

* Umi pracovat s nejc¢astéj-
simi obavami kandidatd

* Aktivné pracuje
s doporucenim na nové
spolupracovniky

* Vi, jak adaptovat nového
konzultanta

Oblastni reditel

» Ovlada styly situaéniho
vedeni v oblasti direktivy
a koucinku

» Aktivné spolupracuje
s asistentkou

« Vi, jak efektivné zadavat
avyhodnocovat Gkoly

» Ovlada delegovani nej-
CastéjSich aktivit

» Dokaze efektivné ridit
obchodni a naborové
aktivity v tymu

« Umi zaujmout kandidaty
z konkurence

» Umi sestavit adaptacni
plén nového manazera

« Vi, jak pracovat s aktivi-
tami pravidelného pra-
covniho tydne

 Aktivné podporuje lea-
dovou spolupraci v tymu

« Vi, jak sestavit obchodni
pléan ajaké kroky realizo-
vat pro jeho naplnéni

Regionalni reditel

 Sestavuje obchodni stra-
tegie a plany

» Dokaze urcit priority,
které povedou k napl-
néni cild

 Aktivné fidi nadboroveé
aktivity svého tymu

« Vi, jak motivovat svij tym
k optimalnimu vykonu

» Dokaze myslet pozitivné
a hledat vzdy to nejlepsi
fedeni pro tym

* Umi zaujmout obchodni
tymy z konkurence

 Umi sestavit adaptacni
plan nového reditele

» Dokaze vyuzivat podpo-
rujici styl vedeni

« Aktivné podporuje
rozvoj leadové a realitni
synergie

 Neustale hleda prilezi-
tosti pro rozvoj svého
podnikani

* Podili se na planovani
obchodnich vysledkd
svych spolupracovnikd

» Aktivné pracuje na svém
osobnim marketingu

« Dlouhodobé pracuje
na svém seberozvojia
prinasi do tymu nové
napady

Senior
zemsky feditel

Zemsky reditel

« Pripravuje obchodni cile
astrategie

« Realizuje kroky k rozvoji
svého podnikani

« Podili se na planovani
obchodnich cild svého
tymu

» Podporuje a rozviji svij
tym v manazerskych
kompetencich

« Vytvari a podporuje
synergie mezi fediteli

« Prinasi nové napady
ainspiraci pro rozvoj
leadové strategie ve
svém tymu

* Hleda nové obchodni
prilezitosti v realitnich
synergiich

» Aktivné pfinasi napady
na inovace firemniho
prostredi

» Spolupracuje na rozvoji
vzdélavaciho systému
spolecnosti

« Podili se na osobnim
rozvoji svych spolupra-
covnikd

* Reprezentuje spolecnost
na vyznamnych obchod-
nich a spolecenskych
akcich

« Podili se na rozvoji
podnikatelskych aktivit
spolecnosti a hleda nové
obchodni pfileZitosti

* Podporuje talenty v tymu
a pomaha jim v rstu

i/podnikatelska svoboda

v

Inancn
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PRINCIPY

Chcete

dlouhodoby >
Uspech? "

JA = PORADCE

DLOUHODOBY
USPECH

KLIENT

PRINCIPY

Vite, jak
to funguje?

PRINCIPY

PRIJEM

PROVIZE KONKURENCESCHOPNOST

INOVACE
VZDELANI
PROSTREDI

4fin Better together



4FIN BETTER TOGETHER

DEFINITIVY

Definitivy
pro pozice

V nasi spole¢nosti si vazime dlouhodobé
spoluprace. Davame proto garanci pozice
nejen konzultantskym, ale i manazerskym
pozicim po dosazeni nasledujicich vysledkd.

POCET

OBCHODNICH

BODU

Samostatny konzultant 300000

Top konzultant 450000

Exkluzivni konzultant 600000
Senior exkluzivni konzultant 1000000

Obchodni body se pocitaji od pocatku spoluprace.

Manazer 720000
Oblastni feditel 1800000
Regionalni feditel 5400000
Zemsky feditel 16200000

Obchodni body se pocitaji od povyseni na danou pozici.

4fin Better together

4FIN BETTER TOGETHER

Budovani
samostatne linie

Ve spolecnosti 4FIN je mozné mit rozdilovou
provizi aregistrovat konzultanta i na
samostatné linii. To otevird nové moznosti

spolupracovnikdm, ktefi chtéji zacit budovat
tym a zaroven chtéji maximalni provizi za
svou osobni produkci.

KOEFICIENT KOEFICIENT

OSOBNI ROZDILOVE

PRODUKCE PRODUKCE
Senior exkluzivni konzultant 12,0 9,6
Exkluzivni konzultant 1,2 89
Top konzultant 10,2 8,1
Samostatny konzultant 92 73

Akvizicni
nastroje 4FIN

Nase spolecnost aktivné podporuje nabor
novych kolegd, ato jak novackd, tak zkusenych
konzultantd a manazerd z trhu. Kazdy rok jsme
pfipraveni do akvizic investovat 20 mil. Ke.

 Doporuditelska provize pro spolupracovniky
¢ Top startovné

¢ Bankérské startovné

e Akviziéni bonusy

To vSe je samozfejmé podporeno
profesionalnim vzdélavanim v oboru
nabord a naslednym zapracovanim novych
spolupracovnikd v nasem systému.

23
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ELITNT KLUBY

Klub
Premium

Clenem klubu se mdze stét konzultant nebo
manazer v pfipadg, Ze své klientské portfolio
umi spravné diverzifikovat a v maximalni mire
se zaméruje na véechny produktové oblasti

a obchodni prilezitosti, které spole¢nost 4fin
nabizi. Nedilnou soucésti klubu jsou nejen
nadstavbovéa témata, jak spravné a efektivné
vyuzivat 7 druhd pfijmd a obchodnich prilezitosti
za pomoci asistentky a koncipienta, ale kom-
plexni navod, jok délat poradenstvi 21. stolefi.
Uéasti v fomto klubu ziskate navic prispévek

na asistentku 30 halérd za kazdy ZB (konzultant-
ské pozice), G¢ast na vyjezdech a exkluzivnich
workshopech se zajimavymi hosty.

KRITERIA

Produkce za 12 mésicd
Podil investice I5 %
Podil Gvéru 10 %

Podil pojisténi 10 %

Bonifikace

120000 OB

18000 OB
24000 0B
24000 0B

0,3 K¢

4fin Better together

Jsem presveédcen, ze polovina toho,
co rozdeli Uspésné podnikatele od téch
neUspésnych, je pouha vytrvalost.

STEVE JOBS

N

ELITNT KLUBY

Klub
Elite

Umoznuje setkavat se s témi nejvétsimi odbor-
niky z fad 4fin, ktefi se primarné zaméruji na
oblast investic, sdileji mezi sebou své know-how,
predevsim jak dostat 100 mil. K& pod spravu se
zamérenim na bonitni klientelu, atim si vytvari
zajimavy pasivni pfijem ve formé management
fee azvySovani hodnoty klientského kmene.
Dava prilezitost setkavat se a upeviovat
dlouhodobé partnerstvi s témi nejlepsimi

hraci na trhu, kteri jiz svij business vybudovali
a posouvaiji svou znacku mnohdy az za hranice
neuvéreni a obdivu.

Hypoklub

Klub je urcen pro hypotecni specialisty, ktefi
za posledni 3 obchodni mésice sjednaiji viastni
obchody s hypotecnimi produkty a Gvery ze
stavebniho sporeni v minimalni vysi 21 000 OB
na minimalné 9 smlouvach.

25

KRITERIA

Produkce za 6 mésicd
Podil investice I5 %

Pod sprévou klientskych

80000 OB
12000 OB
100 mil. K¢

Ucast v klubu umozniuje efektivné sdilet to
nejlepsi know-how z oblasti hypoték s témi
nejlepSimi a dlouhodobé tak zvySovat hodnotu
svého kmene.

Koeficient za hypotecni Gvéry a Ovéry ze SS v Hypoklubu je 12,0 K¢/OB.
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PROC BYT VE 4FIN

Nase
nastroje

4eko je unikatni ekosystém pro kazdodenni praci
konzultantd a manazerd. V tomto jedine¢ném CRM

se na jednom misté sdruzuji veskeré informace, které
jsou na par kliknuti dostupné do nejvétsiho detailu.
Implementovan je e-mail, kalendar, Gkolovnik, veskerd
sprava klientd a jejich smluy, manazerské struktura
asledovani produkce, leadovy modul, online analyza
4plan, nejriznéjsi srovnavace a kalkulacky, ale i unikatni
widgety, jako je ocenéni klientského kmene, AUM nebo
fada zajimavych reportd. Samoziejmosti je individualni
variabilita nastaveni uzivatelského rozhrani a vysoka
kompatibilita s rdznymi typy zafizeni. To je jen maly
vycet toho, co 4eko umi. Je tfeba si ho vyzkouset.

4eko

Produkce 04.2021

Whandrd el din

1.3 tisce

W PODILY
NA ZISKU
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PROC BYT VE 4FIN

4fin Better fogether

PROC BYT VE 4FIN

Nase
nastroje

Soucasti systému 4eko je i jedinecny nastroj, ktery
vytvari prostor pro prvotni analyzu s klientem i pro
servisni schizky. 4plan je z¢asti automatizovany
systém, ktery vaim ukaze a sém spocita vse, co
potfebujete pro précis klientem, béhem par vtefin.
Pfikladem je vypocet vSech socialnich davek,
nastaveni pojistnych castek v zajisténi osob a vypocet
potfebné soukromé renty. Pomoci interaktivnich

prvkd pak Ize upravit a zpfesnit zadani klientovych
pozadavkd a moznosti tak, aby feeni bylo klientovi
usito opravdu na miru. Velkou pfidanou hodnotou je
to, Ze se klient zéroven jednoduse a srozumitelné podili
na tvorbé feseni a diky ftomuto postupu vidi uzitky ve
finanénim planovani hned pfi analyze.

4plan
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PROC BYT VE 4FIN

Nase
nastroje

BT Invest — nejjednodussi cesta
k investovani

Tento néstroj obsahuje vée potfebné pro sjednavani
investic online pfes SMS podpis klienta. Sjednavani

investic nikdy nebylo tak snadné, rychlé a bezpecné

zaroven.

Hypotecni platforma

Na par kliknuti a snadno spocitate maximalni bonitu
klienta (max. vysi Ovéru u jednotlivych bank), nejen
zameéstnancy, ale i podnikateld. Alimenty, rodicovskd,
kreditni karty, ddchody, dohody, véechno zviadneme
jednoduse zakomponovat do propoctu. Stejné snadno
porovnate jednotlivé Grokové nabidky bank, vé. poplatkd
a celkového RPSN. Proklikem se dostanete do metodiky,

kterou mdzete porovnat a vytisknout i klientovi. Porovnani

azobrazeni splatkového kalendare nemohlo byt
jednodussi. Zavérem existuje moznost poslat pres nase
prostiedi zadost do banky (pokud je banka natento
model iz pfipravena - protoze my ve 4fin jsme).

O bt i

i,




VZDELAVANI

4fin Better together

4FIN BETTER TOGETHER

Vzdélavani

Cely systém vzdélavani je ddlezitym nosite-

lem nasich zakladnich hodnot a firemni kultury.
Vérfime, ze jen kvalitnim vzdélavanim mdzeme
pozitivné pdsobit na celkovou kvalitu nasi prace,
pfinaset inovace a zvySovat hodnotu kmene. To
vée se zamérenim na Gspésné dosahovani cild
nasich klientd.

Nase propracovand koncepce vzdélavani ném
umoznuje poskytnout vam presné takovy rozvoj,

jaky potfebujete. Navic idedlné rozlozeny v case.

Diky nejmodernéjsim e-learningdm a videond-
vodim se mUze kazdy dozvédét to podstatng,
kdykoli je to potteba, a to prostfednictvim nejen
svého pocitace, ale i telefonu.

Nase rozvojové kurzy vedené zkusenymi certifi-
kovanymi lektory vém poskytnou dostatek jistoty
aodhodlani na vasi cesté k Uspéchu.

Vzdélavani je nasim
pasem do budoucnosti,
zitrek patri lidem, kteri
se na néj dnes pripravuiji.

MALCOLM X




ZISKATELSKE LEADY

PROVIZE
4FIN BETTER TOGETHER

4SYNERGIE

4synergie

Jde o unikatni projekt pro sdileni know-how téch nej- s

lepsich z nas, napric celou spole¢nosti. Cilem synergii je [[g‘- ; -~
si uvédomit a pochopit, co je nasim hlavnim stavebnim
kamenem pro Uspésné budovani vlastni firmy. D i
Mezi tématy nechybi kvalitni prace s klientem andborovan, A~ C : O NA ZISKU
ziskani kvalitniho doporuceni, navyseni hodnoty svého ~ I

NASLEDNE
klientského kmene nebo generovani ziskatelské provize. PROVIZE - O
Zaméfujeme se také na nadstavbové témata v oblasti Hg E':ACI;LAE g@,
makroekonomie, produktové, emocni, socialni a komuni-
. . ™)

kacni oblasti. 'gn KONCIPIENTI

_ L . B i » . N,
Diky efektivnimu sdileni toho nejlepsiho z prace konzul-
tanta a manazera dokdaze kazdy dal Gspésné rozvijet
své pracovninavyky.

.O.
(o}
MANAZERSKE PASIVNi
ROZDIiLOVE PRIJEM

PROVIZE

Jedinecny systém 7 druhi prijmu ve 4fin

4fin Better fogether




4SYNERGIE

4fin Better fogether

4FIN BETTER TOGETHER

Jsme univerzitou
pro financni
konzultanty,
manazery

Pravidelny tyden provede
konzultanta, manazera vsemi
navyky profesionala, které
potrebuje pro Uspésné
podnikani.

PONDELI

3

INDIVIDUALNI KONZULTACE
09:00-10:30
KANCELAR

UTERY

OPTIMALIZACNI
/INFORMACNT WORKSHOP
09:00-11:30

CALL TIME SERVISNI
12:30-14:30

STREDA ETVRTEK

5 6

SYNERGICKY WORKSHOP
09:00-11:00

CALL TIME SERVISNI
12:30-14:30

CALL TIME SERVISNI
13:30-15:00

PATEK

37



ASISTENTKY

4fin Better together

4FIN BETTER TOGETHER

Asistentky
/ koncipient

Diky systému zapracovani asistentek, koncipientd
zefektiviiujeme praci jak konzultantdm, tak manazerdm
i fediteldm. V soucasné dobé je ve 4fin 400 asistentek,
koncipientd.

Efekt pro konzultanta

@ Konzultant si vytvari poradenskou kanceldar.
Buduje si vlastni firmu.

Ziskava vic ¢asy, ktery mbze vénovat rozvoji
svého byznysu, konickdm, rodiné.

@ Pfi stejné investovaném casu si konzultant vydéla
vyrazneé vic penéz.

@ Konzultant vydélava, i kdyz zrovna neni v préci,
coz prinasi stabilitu podnikani.

@ Systém pravidelného vybirani.

Efekt pro manazera:

@ Ziskava vic ¢asu na budovani tymu pfi zachovani
vysoké vlastni produkce.

@ Ma moznost vénovat se strategickym tématim,
rozvoji sebe sama.

Skvély néborovy argument: za méné prace, vetsi
vydélek.

39

4FIN BETTER TOGETHER

Oddeéleni
zamestnaneckych vyhod

Oddéleni zaméstnaneckych vyhod nabizi  komunikaci a administrativni podporu.

komplexni sluzby, které vém pomohou Firemnim klientdm potom pomdze stabi-
s firemnim obchodem od osobniho jed- lizovat a motivovat zaméstnance nebo
nani, analyzy aktualniho stavu benefitd optimalizovat personalni naklady.

ve firmé, nadvrhu nového feseni az po

Oddeéleni
podnikatelskeho pojisteni

Oddéleni podnikatelského pojisténi které klientdm ochrant jejich podnikani
konzultantdm, manazerdm pomaha ve pred nenadalymi udalostmi. Spoluprace
firmach, u OSVC realizovat pojisténi, s fimto oddéleni prinasi tyto vyhody:

@ Konzultant klienta obslouzi komplexné.
@ Zvysujeme si hodnotu svého podnikéni (vysoké nasledné provize).

@ Lehceji se dostavame k penézim firem.



REALITY

Afin Better together

4FIN BETTER TOGETHER

Reality

Diky synergii s realitnimi sluzbami ziskate vlastni

sit zkusenych realitnich maklérd, ktefivam generuji
zjedné prohlidky az |15 kontaktd. Ziskate také pravi-
delny pfisun hypotecnich leadd a leadd na komplexni
poradenstvi, diky kterym rychleji rozsirite a zhodnotite
svUj klientsky kmen.

4fin Reality a spolupréce s Century 2| vam doda témér
neomezené moznosti pfi vybéru idediniho maklére.
Ziskate automatizovany leadovy modul na sdileni kon-
taktd v obou smérech. Samozrejmosti je odména za tip
na nemovitost / realitni lead predany nasemu realitnimu
makléfi a pripsani obchodnich bodd v pfipadé predani
tipu na nemovitost / realitniho leadu do vasi kariéry.
Sdilenim zkusenosti z finanéniho poradenstvi a rea-

litnich sluzeb dok&zeme aplikovat nejnové|si trendy
anatrhu platime za nositele kvality.

4fin Reality HSPM

SYNERGIE

e Leadovy modul
zalozeny na akvizici
klientd z prohlidek

» Spole¢né CRM
 Systém doporucitel-
skych atiparskych

provizi

KVALITA

¢ Nejmodernéjsi nastroje
pro prezentaci nemo-
vitosti (homestaging,
videoprohlidky,
matterport)

« Pravni servis v¢. helpline

« Backoffice (podpora
centraly)

4FIN BETTER TOGETHER

Oddéleni
leaduy

Nasim cilem je pomoci vém vyhledat poptévky
z celého finanéniho trhu a dlouhodobé pracovat
na zvysovani Uspesnosti pfi vyuziti kazdého leadu.

Diky nasemu unikéatnimu leadovému modulu
davaéme nasim spolupracovnikdm dalsi moznost,
jak zvySovat hodnotu svého podnikani.

Nasi leadovou strategii budujeme
na trech pilirich.

o o >
Realitni Online Leadove
leady leady partnerstvi
INOVACE VYKUPY PARTNERSTVI
» Generator smluvni ¢ Vyznamny zdroj * Spole¢né budovani
dokumentace zakazek klientského kmene
« Aplikace pro 3D planky e Partnersky program ajeho hodnoty

« Distanéni podpisy
smluv

* Online a offline
vzdélavaci webinare

pro investovani



UNIKATNI PRODUKTY

Nemovitostni
fondy

Atraktivné koncipované
nemovitostni fondy

s investicemi zejména

do prémiovych
arezidencnich budov
poskytuji zajimaveé
prilezitosti pro zhodnoceni
v tomto investi¢nim
segmentu.

Unikatni
produkty

Nasi vizi je spoluvytvaret exkluzivni finanéni produkty
apodilet se na nich. Diky nim budeme zvySovat konkuren-
ceschopnost nasich konzultantd. Nase unikatni produkty
odlisuji znacku 4fin a také potvrzuii jeji spolehlivé a pro-
fesiondlni postaveni na frhu investi¢niho zprostredkovani.
Kazdému spolupracovnikovi nabizime moznost vyuZivat
vyhody a benefity plynouci ze strategické spolupréce
svybranymi obchodnimi partnery.

Ucime klienty dbvére svérovat prostiedky pro investovani

a pfindsime jim atraktivni vynosy s pfijatelnou mirou rizika.

Diky zajimavym ziskatelskym provizim prispivame k rdstu
pfijm& nasich konzultantd a také hodnoty jejich kmene.

4fin Klub Dluhopisové
investord programy

Projekt ur¢eny pro kazdého Nabizime moznost G¢ast-
spolupracovnika 4fin. nit se dluhopisovych
Jedine¢na moznost stat programy vyznamnych
se investi¢nim partnerem a prednich spole¢nosti
holdingu 4fin. Formou z oblasti developmenty,
vykupového programu energetiky nebo primysly,
se investor podilina mnohdy v rezimu vyhrad-
revitalizaci bytového fondu niho prodeje.

v investi¢né zajimavych
lokalitach a dosahuje tak
zhodnoceni7-8 % p. a.

Diky programu ,Unikatni produkty” si dok&ze naijit cestu ke zprostfedkovani
investic svym klientdm kazdy spolupracovnik, navic za nadstandardni odménu.

4fin Better together

Kvalita je nejlepsi
byznys plan. Tecka.

JOHN LASSETER




4BENEFITS

4fin Better together

4FIN BETTER TOGETHER

4benefits

Ambiente

Andrew Wright
Forbes

Datart

Economia

Express servis Apple
Goodie

Jan Melvil Publishing
Mercedes Benz
Multisport karta

02

Osobni concierge
Pojisténi profesni odpovédnosti konzultant
Premier wines
Vodafone

Zazitky.cz

Zdravé stravovani
Restaurace Monarch
SMEG

Schill Dental Clinic
Smarty.cz/Want
Sphere karta

Style Avenue

Skoda auto - Havex auto
Skoda auto - NH Car
T-Mobile

Vezu bubliny
Victoriano




1o pUvobpuU

4fin Better together

@ Garantovaneé vlastnictvi kmene

@ Vysoké provize ve vsech oblastech
@ Moznost podilet se na zisku

@ Program Unikatnich produktd

@ Nejlepsi IT nastroje na trhu

@ Propracovany leadovy management

@ Nejlepsi systém asistentek
a koncipientt na trhu

Synergie s témi nejospésnéjsimi
@ Propracovany systém vzdélavani

To nejlepsi z MLM a broker poolt

10 duvody,
proc byt
S nami

-
-;__..-"




kvalita

inovace

partnerstvi
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